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ESTAZIONI FISIOTERAPICHE — AMND 2018 |

ACCORDO

PR

CONTRATTUALE

-—_— ’ - .

| Lanrm 2018 (duemiladiciotto) il giorno

) \NJJJ,“ M\J{f) de! mese di

=T F—.

nella sede Iegale provwsnna dell'Azienda USL

Umbria n. 2 di Terni, Viale Donato Bramante n. 37

TRA

II Dr. ImulD Fiaschinl nato a Narni (TR) |I 22 02 1956 che dichiara di

intervenire in questo aﬁn esclusivamente in nome per conto e nell’ mteresse

dellAzuanda USL Umbna Z; d| segmto na[ presente atlo chiamata

semplicemente Azienda, Cod FI!:“-C e Partita IVA 01499590550, che

rappresenta nella sua quallté di Direttore Generale

E

La Dott.ssa Maria ér;azia”Fortu.na Cod. Fisc. FRT MGR 47H51 L-11'}Z ‘nét;;

a Terni il 11.06.1947, remdente a Ternl Cnrso Vecchio n. 184, in quallté dl

Legale Rappresentante della Strutlura "ABC Llfe Studiu medico

associato Dott. David Manicketh Dntt ssa Maria Grazia Fortuna” con

sede legale in Terni, Via Alberto Man o n. 18, ath&_O_QlliDj.i_UiM d!

—_— = —— sert—=——,

seguno nel presente atto chuamato semphcememe Presudm

l.. - Che“il D L.vc‘:‘502a’92 e successive modificazioni ed integrazioni, all'art. 8

FREMESSD

bis punto 1, prevede che le Regioni assicurino i livelli essenziali ed uniformi

di asmstenza"ciz bux all art 1 awalendosn dei prESIdi dlrettamente gestiti dalle

aziende unita sanitarie locali, delle aziende ospedaliere, delle aziende

Q}\

universitarie & degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, nonche di

soggettl accreditati al sensi dell'art. 8 quater nel ﬂs_pett; ﬂegll accordi
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contrattuali di cui all'art. 8 qu[nqunes

- Che con D.P.C.M. 12. 01 2017 “Definizione e aggmmamenm dei livelli

essenziali di assistenza. di cui all'articolo 1, comma 7, del decreto

legislativo 30 dicembre 1992, n. 502", pubblicato in G.U. n. 65 del

18/03/2017, sono stati approvati i nuovi LEA che oomportann 'abrogazione

delle dispuslzioni cnntanute nel prewgenta D.P.C.M. 29.11.2001;

- Che l'art. 64 del D F C M. 12.01.2017 “Norme finali e transitorie”

prevada templstiche spemf iche per l'entrata in vigore delle disposizioni in

materia d| assisienza speclalistrca. in particulare subordma I'app[mabllité

deglr arit. 15 e 1E e relatwl allegati, all’ antrata in vigore del D M. con cui

saranno definite le tariffe massime delle prestazioni stesse e

} conseguentemante abragati il previgente nomenclatore tariffario nazionale
|

ed il D.M. 09.12.2015 concernente le indicazioni di appropriatezza

prescritliva delle prestazioni di assistenza ambulatoriale;

- Che, in atlasa dell'applicabilita del D.P.C.M. 12.01 2017 si da attn che le

D.G.R. n.292 del 13.03.2002 & n.893 del 03.07.2002, per il recepimento del

;_D P. G,M¥—291141'2004_Deﬁnizlone_dm livelll_essenziali di assistenza”,

nall'escludere I'erngazione a carico del S.S5.R. delle prestazioni

rsmlerapmhe. di cui all’allegato 2A-punto f prevednno unicamente

' I'erogazione delle prestazioni di medicina fisica, riabilitativa ambulatcmale di

cui all‘allagatu' 2B~punto c (compresa, quindi, anaha ia \\

riabllltazinnalugnpadlca ela glnnastn:a respiratoria), anche pressn i centri. ™ ?\p

privati e stabiliscono indicazioni matodnlogmhe per Iappropnatazza dallel
- Y T

e ——— i e———— e -- e

’ prascniinm & par Ia priorita di presa in carico, al ﬂne dello svulglmentn di unI

| prugettu riabilitativo (samphce o cumplessn) persunalizzato da redlgare a

b




cura dei medici competenti in materia per la fruizione delle prestazioni di che

trattasi:

- Che la Regiune Umbria con Determinaziune Dirigenziale n. 2059 del

03.03.2017, ha rinnovato |'accreditamento istituzionale senza prescrizioni, ai

sensi dell'art. 4 — comma 4 del regulamanta reglonala n. 3/2002, alla “A.B.C.

ILle Studlu madlco assuciatn Dott David Manicketh Dott.ssa M. Grazia

Furtuna per I'atthlﬂé di Studio Medico di Flsloklnesiterapla di cui alla D.D. n.

- 591 del 28. 01 2014

EL'auchditamantn istituzionale ha validita f{riennale dalla data del

| provvedimento di rilascio e non pud essere rinnovato tacitamente;

| - Che |2 Regione Umbria con specifiche Linee guida annuali ha delegato le

'Aziende alla dafniziona degli accordi con le strutture che erogano

e — N—

' accc.:rrdl co&l‘raftdah tra .'e stmﬂum emgatnc: pubbhche e fra !a Azianda USL

preslazuunl aanltana ragolata da tanffan raglonall secondo gli indirizzi ed i

| critan stabrllti nal madasurno pruwgdlmentn

j - Che cun D G R. n 857 dal 24[07!2017 "Lmaa gurda per la stipula degli

r:'_ie_1-".t.':u.*!tur:a_r,'rﬂz.atﬂ_nz:t‘za_mtﬂamm_t;u:nn_mppml‘l_r.'nﬂ_ll_Sla'rmzm_.'.‘.‘ﬂmﬂinni

Regmnale per l'anno 2017, la Regione Umbria ha stabilito, tra I'altro, al

punto 8) del deliberato “..di prevedere anche per le sirutture privale con Ie

quaﬂ le Azlende Sanitane stipuiano contratti per I‘emgaqune di pmstaz!anf d:‘ \

assistanza spemalrsﬁca il libero accesso dei cﬂtéd;m urnbri nelle strutiure dﬂf \)

territorio regionale, nef n3petto der hmlt: finanziari prawsh dalle wganl‘fl ,

normative e con le modalita pmwste ai pracadant: puntin4) e 5)

—“Che ;I f ini dall atiuazione di quanto sopra uportatn s0no statl rlchlestl

| specn“ ci chlanmentl alla Reglone Umbria;




- Che in attesa della definizione degli aspetti da chiarire a livello regionale

l'accesso alle prestazioni fisioterapiche resta riservato, come per l'anno

2017 ai soli residenti nell'ambito territun’a!e aziendale come stabilito nella

dellbara dal Direttore Generale n. 1004 del 29106!2018 stabllandu altresi,

che ogni maodifica cnnsaguante all'attuazione della D.G.R. n. 857 dEI\

24/07/2017 verra raceplta ad msenta nel preaenta accordo tramite sr.:amblu!

dl cornspondenza

- Che sono stati acquislti agli atti sia il DURC rilasciato dall’ INPS che la

Certiﬂc:aziuna dl regalarilé contributiva ENPAM di cl.li all arH comma 39

del[a L. n. 243!2004

Tulto cid premesso, si conviene e si stipula quanto segue in conformita ai

sopra richiamati criteri:

ART. 1 .

Quanto sopra riportato costituisce parte integrante del presente accurdni

contratiuale. |

ART.2 - DGGE'ITO

E LJAzianda_cnn_inLasante_aﬂn_si_awaIa_dgilo étﬁdigﬁdiau_ABc_um d

[ Bagum: indicato come Prasldln per Ierugazmna esclusivamﬂnta a favom

degli assistiti residentl nel territorlo aziendale, delle prestazioni dl|

| medicina fsica, riabilitativa ambulatoriale di cul alle voel del mrlffaraoj \;\

) ap;srmi't_u_. gfn DGR n. 911 del 5 agosto 2011, éon?a_ag_gi?nTaﬁ'Ju{": \l\\\‘\“
| DGR n. 1698 del 29.12.2011 @ s.m. e I, non escluse dal LEA, 1 \.‘5__:-'-\ ‘ul
- | Le pr:a;fazlum ﬁsmtarapn:h; oggetto dal presente BEI:TJIEJ_-CII m].‘ﬂ vuc:i} - i\,\
{;:Ial tarl_f‘farln réalgnale -;.l-g-éﬁ_in attesa dell'appllcabllli; Eel DPCM' if":‘ .
o | J 12 D'l 2017, sonn specificate nel 6i5?:ﬁ_59'/11rzuo_1_'56er nmune den I:v;_lii!—— o
sy,
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essenziali di assistenza allegato 2B-punto ¢, ed i piani assistenziali nella

D G R n.893 del 03.07. 2002

Per l'erogazione delle prestazmm fi smteraplche a favore degll assmurath

INAIL, viene previsto un percorso dedicato in adesione a quanto stabilito nel

F'rotocc:lio d'intesa tra Regmne Urnbna ed INAIL Umbrla di cui alla DGR n.

l L

N H‘ndrﬁ‘ mnmwm m Hu'p
Aniss I ﬂ

€ dei b Finnre
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458 del 25[04/2016 sottoscntto in data 25.05.2016 per Iemgazmne di

prestazioni di assustenza samtarla da parte de[l Istituto Nazionale per

I'Assicurazione contro gli infortuni sul Lavoro e relativa convenzione atiuativa

suttuscntla 1I 27.05, 2016

ART. 3 - AUTORIZZAZIONI ED ACCREDITAMENTI

dal 03.03.2017, ai sensi dell’art. B~quater del D.Lge. 502/92 per Ie attivité

Si da prellmlnarrnente atto che al Centrc: ABC LIfE e statu nnnovatu

I'accreditamento lst!tuzmnale con Determmazlone Dirigenziale R.U. n. 2059

indicate in premessa.

Inoltre 1I Pramdm dichiara di essere autorizzato alla erogazione delle

prastazioni in oggetto e si impegna a comunicare ogni e qualsiasi variazione

concernente 'autorizzazione medesima e/o I'accraditamento.

Nel caso in cui l'accreditamento dovesse venire a scadenza senza il

prescnl'to rinnovo nei temunl previsti, 'Azienda procedera all’ mterruzlone

della presenle convenzione,

Il Presldm si impegna ad eseguire tutte le prestazionl uggettu del prasente

atln presso le proprie strutiure, a cid debitamente autorizzate dalla Regione

Umbria, con personale quahf cato nel pieno rispetio dei detiami della

professione sanitaria, con l'uso di idonee apparecchlatura strumentazioni e

_‘
materlall di consumo. In pamcolare il Presidio precisa che il Responsablle
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delle attivita, al quale compete la responsabilitd della regolare esecuzione

delle prestazioni effettuate ai pazienti & la Dott.ssa Maria Grazia Foriuna,

specialista in Neurologia-ﬁiabilltazlone

ART. 4- VDLUME DELLE PRESTAZIONI

In esecuzione delle indicazioni fornite dalla Regmne Umbria in recepimenta

delle dlrettwa emanate dal Tavolo di verifica degli adamplmanti regionali

istltuﬂo presso il Minlstero dell Economia e delle Flnanza. Iai

contabillzzazione dal custu relativo alle prestazioni rese da strutiure

erogatrici privale deve essere effettuata al netto del ticket riscosso dal

Presidio privato medesimo mentre, per la definizione/monitoraggio del

considerato il valore al lordo del ticket.

volume finanziario massimo di attivita (Global Budget) deve essere

'Partanln in conslderazlnne del fabbisogno rappresentato dall'Azienda, |I

tattn di spesa per l‘annu 2018 viene determinato in € 22.045,21 al netto dei

lmket per le prestazsonl fi alutaraplcha di cui al precedente art. 2, in favore

dei residenti nel territorio aziendale.

Il tetto di spesa per I'anno 2018 é dafﬁito nel rispetio della nc;rmativa Esulla|

spendlng T;VIB\I-V di cul all art. 15 comma 14, del D.L 6 luglio 2012 n. 95.|

| convertito in L 7 agosto 2012 n 135e all'arl 9 quater, comma 7 dé-l D.L. 19

| glugnn 2015 n.78, convertito in L. 6 agosto 2015 n. 125 come mlegrata dalla

| riscossi dalla Struttura nel’anno 2017 e le d[sposmnm del Tavolo di verifica

successiva Legge di 'Stamma 2016 n. 208 del 28 12.2015 — art, 1 .:l:urmma1

+ e —

574,

| II volume 't" nanziario massnmo (Global Budget), mvaca, cohsiderah i ticket

| deglt ademplmanh sopra rappresentate, si stlma essere pan ad € 24. 050 01.

-,1 e —— L . e ; e |
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A chiusura dell'anno 2018 I'Azienda si riserva il diritto di rideterminare il

volume finanziario massimo (Global Budget) in considerazione dell'effettivo

andamento del tinket nel corrente anno.

|

Nel tetto di spesa stabilito rientrano anche le prestaziuni di riabilitazione

incluse nei LEA, di cui al D.P.C.M. 29/11/2001 "Definizione dei livelli

essenz:alt dl assistenza”, allegato 2B, eventualmente erogate in favore degh

infortunati sul lavoro e dei tecnopatici assicurati INAIL, di cui alla

‘ convenzione snttcmcrrtia tra Raglune Umbria ed INAIL in data 27/05/2016.

II F'rasidm si |mpagna a comunicare tampasuvamanta all'Azuancla Iawanuta|

sottoscrizione della convenzione eventualmente stipulata con ['INAIL

Umbria, }

Il volume sopra indicato e le prestazioni erogabili potranne essere maodificati

in presenza di diverse disposizioni nazionali e/o regionali, ovvero di variate

esigenze aziendali in materia di ofieria di servizi sanitari e prestazioni di

specialistica ambulatoriale, che verranno recepite ed inserite nel presente

al:curdn contrattuale tramite scambio di corrispondenza.

Il budget 2018 viene ripartito in dodici mensullta tﬁttawa e prewsta Ia

possibilita di superamento del budget mensile in presenza di esngenze[

] assistenziali eccedenti o per necessita di abbattimento dei tempi di atlesa. ln {‘\.
- | tali casi il r;m_ni?c_nragln_\g ﬁnmunque effettuato nei mesi successivi dall'ﬁhaé\ - \ \_ _‘3\-\ _
I per garantire il rlsputlu del budget complasswu stabillto per il 2018. Qualura \\“\ \ ) \
invece, in un mese vengano erogate prestazioni per un volume InanDl'Ei h_\ﬁ\ I\ .." -
- ". sara paasu.-ma'ii_ Ecup;ra._.ié:_me;._'saccegﬁ_ciéu'Tati?{}.{;nsia'ian W

_ utlllzzatu

'ART.5-TARIFFE |




Le prestazioni emgate ai residenti nel territorio azlenclala (comprese quelle

eventualmente rese ai sensi della convenzione con IINAIL) vengono

compensate secondo le previsioni dal tanffano vigente, di cui alla D.G.R.

Umbria n. 1698 del 29.12.2011 e s.m. e i, avente ad oggetto

‘Aggiumarnento nomenclatore ftariffario regionale per prestazioni di

assistenza specialistica ambulatonale di cui alla DGR n. 911 del 5 agnsto

201 1'I

Sugli importi indicati per le prestazioni fi snuteraplche vengono applmah gli

abbattimenti del 2% previstl dalla Legge finanziaria 2007, art.1 comma 796

lett. o, L. n.296 del 27 12.2006.

Le quote di compartecipazione previste a carico dei cittadlal che

fruiscono delle prestazioni (ticket relativo alle prestazioni erogate e

ticket agglunﬂvu quota ricetta in base alle fasce di reddito) vengono

riscosse esclu&lvamentﬂ presso il Presidio e vengono traitenute dalla

stessa Struttura a titolo di anuclpazlone sul pagamento dovuto

dall’Azienda.

ART. 6 - ACCESSO ALLE PRESTAZIONI

- ‘L'accesso alle prestazioni di cui allart, 2, fatio salvo quanto previsto per gl

assicurati INAIL, & subordinato alla nchiesta redatta dallo spema!ista fisiatra,

0 altro sﬁecral!sta competente in Riabilitazione, del SSR il quale redige un

progetio riabilitativo e prescrive sul modulario unico del S.S.N. prascnzione

Ie l'llEthE prsstazionl ﬂsinteraplchl

L'Aznanda riconosce &l Prasidm esclusivamente le prestazmnl prescntte nel

' nspatto delle mudalrta sopra mdlcate

- ‘_I Il Presidio si mpagna a garantire l'erugazmne delle prestazmni nel rispetto

I
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del progettn rlablhtatwo provvedendu alla relativa registrazione, presso la

¢ %zn;” a? 0
Wi ﬂmﬂﬂm

Bind %3; st (PACA DA BOLLD
i €16,

Edlﬁ ¢ Finane
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168001

pmprla seda medmnle collegamento telemahco con il Centro Unificato dl

Prenotazione dell' Azmnda

it F*remdlo si impegna, altresl a garantire Ierugazmne delle prestazioni nel

rispettc! dex templ di esecuzione mdlcatl dal DM 22 luglio 1996 e successivi

aggiornamenti.

Al fine di diminuire Ilmpatto della disabilita della popolazmne remdente nel

' territorio dell'Aznenda si dovrehbe tendere a privilegiare i primi trattamentl

—— e

rtspettn alla continuita delle cure per poter aumentare il numero di persone

T

—eee e

-v-

e (e

traﬂate Per tale mntlvo si stabilisce che nel corso dell'anno ogni utente

pnssa us&ufruire, per Ia stessa patulogla. solo di due cicli di terapia di

dieci sedute ciascuno.

la possibilta di

E

c:omunq ue,

prevista proseguire le prestazioni

fisiolerapiche fino al raggiungimento degli obiettivi previsti nel progetto

riabilitativo, sulla base di rivalutazione ed autorizzazione per iscritto da parte

dello specialista prescrittore inviante.

Per l'accesso al secondo ciclo di terapia & necessaria la valutazione

- _rdt_a-ll_uiéﬁgda_paﬁg EE.'"D spemallsta fisiatra o altro speélalls..ia compatente in

Rlaballtaztone

Laccesso alla visita di controllo al termine del primo ciclo di terapla

_T

e
riabilitativa (vmlta dl cnntrollo post [" ciclo) viene gararmta da un percorso

aziendale, tramite agenda dedicata, che prevede |a prenotazione di tale

i\.'isitaa. da parte dello specialisia fisiatra o altro specialista competente in

}

| Riabilitazione, contestualmente al primu accesso.

Lo specialista cumpetente in corso di visita di controlln verificato 'esito del




primo ciclo, qualora ne ravvisi la necessita, provvede ad autorizzare per

iscritto le ulteriori prestazioni fisioterapiche sul progetto riabilitativo gia

redatto, ovvero, qualora valuti la necessita di modificare le prestazioni, per la

patologia glé trattata, provvede a redlgere un nuovo progetto nabllltatwo. in

entrambi i casi lo specialista fisiatra 0 aﬂro speclallsta competente in

Riabilitazione, provwede poi a prescrivere le relative prestazioni

F isioterapiche su[ mndulann unico del S.5.N. “prescrizione”.

A favore degli asslcuraﬂ INAIL viene previsto un percorso dedicato in

adesione a quanto stabilito nella convenzione sottoscritta il 27/05/2016

tra ﬁaglnne Umbria ed INAIL Umbria, nonché alla conseguente

convenzione stlpulata tra INAIL ed il Presidio; il riconoscimento in favore

-|-riabllitaﬂvu per i suli assicuraﬂ INAIL, pud comprendere anche la vu-srtﬁ

del Presidio delle prestazioni LEA effettuate nellambito di un progeto

fisiatrica richiesta con le modalitd stabilite nella convenzione vigente, sempre

nei limiti del budget riconosciuto alla Struttura. La registrazione a CUP della

i mttazmne_nﬁlla.slanza:‘\ﬂsjte_splo_nar_w&lL

visita fisiatrica per gli assicurati INAIL viene effettuata dal Presidio come

Per i salu assiuuratl INAIL laccessu ad un secondo ciclo di prestazloni

fisiutarap!cha sulla base delle |struz|un| uperative fornite dallo stessu

Istituto, non richiede l'effettuazione di una nuova visita fisiatrica.

Le prestazioni dovranno essere effetiuaie con massima sollecitudine e

mmunque non oltre | tempi di attesa di cui alla Delibera del Dlrettore ]

!Generale n. 664 del 04.10.2016 “Piano aftuativo Aziendale par i

contenimento delle liste di allesa - Evoluzione anno 2016" ed alla D.G.R.

‘Umbria n.498 del 09.05.2016 "Aggiamamanto ‘ed mtegrazfane del Pfanai




stranrdmaﬂo per il contenimento delle liste di attesa per le prestazmm di

speciahstrca ambulatanafa (DGR 1009 del 04 08.2014). Obiettivi per il

brennio 2016—201&" superati i quali i compensi non potrannu piu essere

camsposti

Il Presidio si impegna ad adottare sistemi dl reglstrazmne delle prestazioni

erogate a ciascun paziente e, altraversu la procedura CUP, ad alimentare il

tracciato record flusso di muhilité C. n

Il Pres;dm cnntraante si |mpagna inoltre, a nlasmare gratuitamente agli

utanti le attesiazmni dacumentantl le prestazioni effettuate ed i relativi

Il F'rasldin curera di verificare che la prascnziune sia redatta nei tarmlnl

panudl

' Piano - Ambito nperaﬂvo “Frograrnmaziune e geatiuna ammmlstratwa con Ia

prevnsli dalla normativa nazionala elo regmnale. sagnalandn all'Ufficio di

per la gestmne dell accordo cuntrattuale eventuall anomalie. In caso d|

gashune della mobihta sanitaria, flussi informatiw e di governo”, cumpetente

mancata segnalaziune le prestazioni 1rregolar| non saranno corrisposte. In‘

-_ugni_casu_L'Azxenda_sn_nsema,_m_sada_qumdazlnnﬂ._dl rettificare avantuah

annma!m che si risconirassero nell'appllcazione della normativa dei ticket &

. deIIe relatwe esenziunl

| ART.7 - PERSDNALE o - N

| I personala medico e non medico che opera nel Presidio per Iemgazmna‘

\delle prestazinnl di cui al presente accordo cuntrattuale @ riportato

1‘ nall'alanr.:o dell‘organico del personale gia acquisuto dall'Aznenda Accanto a

—ay

\ ciascun nummatwn wane lndmata la pnslzlone funz:unale i titoli prnfesslunahl
_________{___ . oy P T

[pnsseduiz il rappurto contrattuale e l'orario seftimanalmente svolto. i




Responsabile delle attivita, al quale compete la responsabilitd della regolare

esecuzione delle prestazioni effettuate ai pazienti & la Dott.ssa Maria Grazia

Fortuna, specialista in Neurologia-Riabilitazione.

Le sostituzioni di dipendenti possono essere effettuate esclusivamente con

personale di qualif' ca uguale o equipollente. E' fatto comunque obbligo al

' Presidio di comunicare a questa Azienda, entro 4B nre. qualsiasi variazione

' del personale in servizio anche se tampnranea.

ART 8- INCOMPATIBILITA’ E LIMITI

1] rappnrtu di lavoro dlpendenla o convenziunato con || Sennzm Samtano

Nazionale & incompatibile con l'esercizio di attlvita o con la titolarita o con la

c:umpartec:lpazmne alle quote di i mpreae che possono configurare conflitti di

interessi con lo stesso.

| vigenti accordi cnllettlvi nazionali che disciplinano il rapporto di lavoro

convenzionale con le Azlende U.S.L., degli appartenenti alle categorie

mediche (madicina generale - pedfatria di Iibera scelia, specia!isﬁca

ambulatanale |nterna) prevadono l'incompatibilita con I athwta nelle struttura

: curwe ; i&ua;e u_amteﬁilate,_ll_lat&&idiu _ai_s_ansl_clelﬂaru_cnmma_m

j | L.23. 12.95 n. 852 deve documenlare In stato del proprio organico c:nn l||

‘ quale ha la capacité di ¢ garantlrs l'erogazione delle proprie prestaﬂoni nel\

rlspetto delle Incumpahbihté prawsta dalla nurmatwa wgente comprese Vo
SAEPERCR ) Rl ‘ —— ] e L
‘ quelle stabilite dal!’art 53 comma 16-ter del D, Lgs vo n. 165/2001 per iI \W %\i
S T e—— e e e .._\{;\\. .‘.“;,“_ RS
] personale pustu in qurescenza dall'Azienda negli ultimi 3 anni, praclsandn s \J

! chei cuntrattl softoscritti in violazione di tale comma sono nulli A\

———— ——h e N

| Il PrBSIdID si impegna a non utilizzare pemonale incompatibile e prnwada a

| verificare tale stato mediante Iacquiaizmne d| appnslta dlchlarazmne scnual




3

resa dai soggetti comunque operanti nel Presidio dalla quale nsuita la

situazione lavorativa deqgli stessi. Della verifica & stata data comunicazione

altre strutture allo stesso riconducibili non possono operare a qualsiasi !ttolu i

soggetti ch cui al comma 1. Il Presidio dichiara altrem di rlspettare le

previsioni dei contrattl nazionali collettivi di lavoro de: propri dipendenti.

all'Azienda. In ogni caso, nella struttura sede del Pre5|d|o 0 comunque in

e I.l'an“"'lmz

I %zn
6 i | (

: hiinlstern ﬁ.‘ "Ecnpom I’}Muen_:ﬁlnuu

Ellihf i g! szq

_ARDIFDSAESH 1473
0115120508472

L'Azienda si riserva la possibilita di effettuare le eventuali opportune

verifiche circa la suss;stenza dei requisiti attestati nel presente accordo dal

Presidio ed in partlcullre in ordine alla posizione del personale operante

e S — ——————— 1

|
J_ne!la medesima struttura, tramite apposito Nucleo lspettwo deIEAzsenda‘
stessa,

ART. 8- LIQUIDAZIONI COMPETENZE

entro 60 gg dalla data di ricevimento delle fatture emesse dalla Struttura

conguaglio attive o passlvo negli uttenon 60 gg ove esistano problemt

— -

| pagamenti delle prestazioni riconoscibili, al netto dei ticket, sono effettuati

' separatamente per i reatdentl di ciascuno dei sei dlstrettl amendall salvo

connessi au_applmaﬂnnﬂ_del_tauﬂaﬂu_aﬁe;smgnlﬂ_pcesiazxnnl,_n_delln

| Al sensi del DM 03/04/2013 n. 55, nelle fatture deve essere inserito

narmativa relativa alla partecipazione alla spesa da parte degli assistiti.

obbligatoriamente il Codice Univoco dellUfficio destinatario di fatturazione| | |

elettronica YOBN4H.

In riferimento alle singole fatture devono essere trasmesse le relative

.lmpegnatlve u] promemurna cartaceu delle prescrizioni dematenallzzate'

complete dl data ch esecuzione della prestazione e di sottoscrlzmne

- dell'utente per awenuta prestazmna




ciascuno den sei distretti azlendah deve essere m\nata entro il 157 giorno del

mese seguente a quello in cui !e prestazmm sono state eﬁeﬂuate e deve

indicare i seguentl elementi :

- r. lmpegnatlva

- cognome nome e indirizzo dell'utente;

La cuntabmta riferita ad ogni slngula faltura distinta per i residenti di

- codice regionale e fiscale dell'utente;

- comune dj resxdanza anagraf ca dell’ utente

- data di accettazlnne

- upolngla della prestazlona effettuata (Coduce DM)

- tariffa delle prestazmnl effatluate importo ticket e mini ticket ed |rnpurto

totale fatturato;

I - ulteriori ﬂEPﬂDghl secondo apposne lndlcazmm dettate dalla stessa Azlend:a

—

UsL Umbﬁa 2

In retazmne alla gestione del flusso “C" I'Azienda provvede ad effettuare

I'estrazione. dalla procedura CUP delle prestazioni erogate, sulla base del

tracmain_cenmd_stabuuo_daua_aegmne_Umbna_nel_Dlsc:plmare_tacmm-par la

- b

| compensazione della mobilita sanitaria.
i

Il Presidio si impegna ad effettuare regolarmente ed alle scadenze indicate

‘ la trasrmssmne dei dati con IE! mndalita richieste dal Mlmstero Ec:onumla e

JT L. n. 326 del 24/11/2003. o

' " .F'l-'ESIdID deve garantlre |I rlspettn del deblto informativo anche per i flussi di

Fmanza relativamente al rnunituragglu della spesa sanitana di cui all'art. 50

} —comma 5 del D.L 30 settembre 2003 n. 269, cnnvertptn con modmcazmnl in )

{gnvarnu e per il flusso delle grandi apparecchiature sanilarie di cui al




Decreto del Ministero della Salute 22 aprile 2014, cosi come previsto dalla

normativa di riferfmr.-ntu

II Presldio deve garantire il rispetto delle condizioni dl emgabilité e delle

I~
: Indlcazmm di apprnpnatezza prescrittiva stabilite dalla nnnnativa vigente.

La mancata o inesatta ll‘asmissinne di tutio quantu sopra indicato dara

luogo aII'appllcazlone delle sanzioni di cui al successivo arl.17.

In urdme al terminl di pagamantu ed alla misura degli eventuall mteressl\

moratori, si rinvia a quantu prevlstn dalla normauva vigente in materla

ART. 10 - CDNTRDLLD DELL'ATTIWTA’ '

II Fresidin riconosce all'Azienda il diritto, senza comunicazioni o

adempimenti preliminari, di procedere in qualsiasi momento a variﬁcara Ia\

qualita, quantita, efficacia e congrunta delle prestazioni amgate consustenza‘

e presenza del personale e, in genere, Iademplmentu di tutte le prestazmnll

| oggetto del presentie accordo cuntrattuale, nonché la idoneita dei locali el

delle apparecchiature in uso presso il Presidio, ferma restando ogni alira

competenza dall‘Az:enda in matana di igiene delle strutture sanitarie e di

Iglen&uicurezza_deuunghmuavnmatt&aiutetar&Iasalt.tte_deglLutenti

ART. 11 - ASSICURAZIDNE

1 II F"I'BBIdID si |mpegna a snllevare l'Azlenda da qualunque respunsablllté

| cunnessa éd év-éntl dannusi che possano intervenire sia agli utenu che aglt! \ \
—— s et i LI T
~ uperatmi durante l'affettuazinna delle attwuta oggattn del presente accordu‘ \\:\ '\ \

~ contratiuale. \ ) " \\_‘

— FE—— . \ r———

A tal fine dichiara dl aver stlpulato specn‘" ca ed adeguata pnlizzal \\ \\j"

I
| T e

- asslcuratwa per Respunsablllta Civile verso terzi e verso prastatori d'opera i s &

AI nguardn il Presidio si Impegna ad adeguarsi alle pfescﬁzion[ di cui all'art,

h




10 della Legge 8 marzo 2017 n. 24.

ART, 12 — CARTA DEI SERVIZI

Il Presidio & obbligato ad adottare ed attuare una proprla carta del servizi

sulla base dei principi indicati dalla Direttiva del Prasidenta del Cunslgllo dei

Ministri 27 gennaic 1994 “Principi sulla erogazione dei servizi pubblici” e

emanato con Decreto del Presidente del Conmglto dF.-| Ministri il 19.05.1995,

dello “Scharna generale di riferimento della Carta dei servizi pubblici sanitari”

Di detta carta del servizi, pubblicata ai sensi dell'art. 32 c. 1, Dlgs. n.

33!2013 “Riordino della discipllna nguardante il diritlu di accesso civico e gli

ohblighi dl pubblicita, lrasparanza e diffusione di informazioni da parla delle

pubblmhe ammlnlstrazlnm

& data adeguata pubblicita agh utenti e invmta

copia all' Azienda

ART. 13 - ORARI DI ATTIVITA’

Il Presidio dichiara di effetiuare il seguente orario di attivita:

Dal lunedi al venerdi dalla ore 8.00 alle ore 13.00 e dalle ore 15.00 alle ore

18.00.

Il sabato il Presidio & chiuso

ART. 14 — TUTELA DELL'UTENTE E DIRITTO ALLINFORMAZIONE

Il Presidio si impegna a pubblicizzare, dandone adeguata informazione

all'utenza ed allAzienda, come prescritto dalla Carta dei Servizi, gli orari dll. ;

attiwté le condizioni di accessn alle prestaziuni e tutte Ie eventuall mudif éhé

che dovessero intervenire nell’ espletamentn dell attivita per conto del S.S.N.|

A ial fine il Presidio deve tenere un appuslto punto di informazlone el

nnonnscere il dintlo alla iutela dell'utente in rappnrlo a quantu prewsto dal}

DLgs 30 glugno 2003 ni96 e dal wgante_l Régnlarnentu EU 679.'2016{




Regolamento EU 678/2016 (GDPR) del Parlamento europeo e del Conslglm

A R DA BOLLD
an:drl}r'?mtm ﬂﬁ
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whhilﬁulﬂfmﬂn hiy C B
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(GDPR)
ART 15 — PROTEZIONE DEI DATI PERSDNALI

Il Presidio, in quahla dl responsablle estarno del trattamento dei dati

provveds ad adeguarsl e a dare altuazione alle disposizioni contenute nel

del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con rlguardn

al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e

che abmga la direttiva B5/46/CE (regolamenio generale sulla protezione dei

dati).

Ai sensi e per gli effettl di cui all'art. 28 GDPR le partl soltoscrivono Iallegam

“Addendum per il traﬂamento dei datj pers::rnall che cnstrtumce parte

mtegrante e sostanzlale del presente atto (AII 2).
FSFERS VAL~ — e ——— —— - ——tr—— _i -

ART. 16 — SUPPORTI INFDRMATICI

Il Presidio si impegna ad adottare i supporti informatici pref‘ issati dalla

Regione Umbria e/o da questa Azienda, per la rllevazmne della quantlta e

della qualité delle prestazioni e ad utilizzarli correttamente secondo la

direttive stabilite

ART. 17 - INADEMPIENZE

" raccnmandata A R IPEC assegnando un termma di 30 glurnu par le eventuali

— — : 1
Nel caso di eventuali inadempienze al presente accordo contrattuale,

l'Azlenda é t&nuta a contestare per iscritto le stesse a mezzo lettera

controdeduzioni.

L'Azienda, valutate le eventuali controdeduzioni e, comunque, trascorso il
- ‘ B

tarmlr.l.e di 30 glurnl dalla ricezione delle contastazioni , pun

. | S
_| a)-o suprassadere all‘app[icazione delle sanzioni ove sia dimostrata




I'infondatezza delle contestazioni,

b) - o applicare pEnEIIZZEZIDnI economiche sulle tariffe delle prestazioni

relative al mese dl cumpetenza (per singole infrazioni 2% del budget

rnanmle)

c) o ridurre Il budget prevlsta per l'intero periodo contrattuale con effetto sui

_ rimaneml ‘mesi di validita del contratto in misura lnslndacahlle.

‘ d)-o procedera alla nsnluzmna dal contratio ove le madamplenze siano

raltarata o ritenute dl pamcnlare gravita.

In OQI'II caso l'accordo contrattuale polra essere risolio per accertala carenza

o per il venir meno dei requisiti di cui alla normaliva autoﬂzzativa o di quelli

previsti dalle disposizioni Iegisiative di caraltere generale individuati dalla

normativa nazionale e regiunale in tema dl tglene prevenzione, agibilita dei

locali, sicurezza degli impianii o rlchieaﬂ ai f ni del contratto a prestazione e

dell’accreditamenlo deﬁnilivo, nunché per I'inosservanza della normativa in

tema di incompatibilitd del personale, il significativo scostamento - valutato

discrezionalmente dall'Azienda - dai criteri di ammissione degh utenti alle

: prestaziuni—ripnnatrall'arrﬂ

S E—— A
b

ART. 18 — OBBLIGHI RELATIVI ALLA TRACCIABIL[TA’ DEI FLUSSI

FINANZIARI "\ \\.\ )

S —— I T

II Presidio assume tutti gh obblighi di tracclablhta dan flussi finanziari di cuu ‘ \ |

R J____.

—— e

all'art. 3 dalla Legge 13 agnslu 2010 n. 133 e s.m. e i. ed alla Determina Y

g - \

| della AVCP n. 4 del 7 luglio 2011 \

| pagamenti a favore del Presidio per la prestazmm di cui al presente

|acmrdo contrattuale, sono effettuatl mediante versamento sul cunto

édn’&nte dedlcatn individuato, ai sensi dalla citata norrnativa dal F‘rasidlu

1
|




stesso.

Il mancato utilizzo, per i movimenti finanziari relativi al pm-sente accordo

contrattuale, del bonlﬁco bancario o postale, ovvero di altri strumenti ldnnel a

c:nnsanhre la plena tracciabilita delle operazioni costituisce causa di

risoluzione del presente accordo contrattuale.

ART. 18 - CODICE ETICD

Le parli si impegnanu a tenare compurtament: conformi alla vigenta

normativa in tema di antrcom.lzmne. al rispetto degli obbllghl di condotta, per

quantn cumpaﬁblll prewsti dal Codice di comportamento dell'Azienda

(reperibile all'indirizzo: http:ﬂwww.uslumbria:z.il!amministrazinnu-

lrasparantefaltri—contenuti—anticorruziune) ai sensi e per gli effeiti di cui

all'art. 2, comma 3 del DPR n. 62!2013 alle previsioni del Patto di lntegma

{allegato n. 1), che costituisce pane integrante del presente accordo.

Le parti, sempre in relazione alla sopra citata normativa, danno atto del

dovuto rilieve da attribuirsi ad eventuali situazioni di conflitto di interessi e si

impegnano reciprocamente a dare evidenza del susslstera e deII insorgere di

| ~all-fattispaﬂie

IART 20 — DECORRENZA

— e - i

| La decorrenza del presente contrafto & ‘dal 01.01.2018 e la scadenza al b \

31 12. 2018 ¢ anficipata in relazinne alia data &i scat:lianzai !

}dell accreditamento |st|tuzmnale, salvo rilascio di nuova certificazione da WA

\ parte dei competenti uffici regmnall ‘ \

\ lnoltre per quanto concerne il tetto di spesa, si I'IbEdIBGB quanto stabilito nell

—— S G —— i.._ I,

J precadanta art 4

ART. 21 — COMPETENZE PER LE CONTROVERSIE ]

"':l"'] ==




. Per ogni cﬂntroversaa le parii convengono che sia competente ll Foro di

ART. 22 — REGISTRAZIONE E SPESE

II presente accordo conlrattuale e soggelto a reglstrazmne solo in caso

duso. Le spesa di bollo ed ogni altra eveniuale sone posie a carico del

e e e = —

Presidio sottnscrfvente

Il pr(asente accurdn conlrattuale & susceltlblle di maodificazioni elo

rllascm da parte della Ragmna Umbrla dell EICGI‘Ed]tEImEﬂlD istituzionale ad

ulteriori  strutture private di Fs:oterapla ovvero qualura dovessero

ART 23 - NDRMA FINALE

mtegrazuonl quafc:ra dovessern intervenire ultermrl spemf iche dISpOSIZIDnl a

livello nazionale e/o regionale in materia, anche in conmderazmna dal

ulteriormente variare le esigenze aziendali in matena di nfferta di servizi e

prestazioni di specialistica ambulatoriale, con conseguante modifica della

programmazione dell'Azienda USL Umbna n. 2

Il presente accordo cuntrattuale e, moltre susceltibile di modificazioni

all'esito dei- c:hlanrnentl r4chiast|_alla-Ragmma-Umbna-m mmrﬁa—all-attuazmne

l della D.G.R. n. 85? del 24/07/2017 - punto 8) del dEIlberatD

Lei‘to confermato e sottoscritto

Per il Presidio o Per I'Azienda USL Umbria 2

| 11-17-18 ai sensi degh arl 1341 e 1342 Cod. Civ. B

Il Legale Rappresentante - ROFeidre Gererale
/) PP e f{m\}m
i A.U.SF{
UMBI

S e

Per il Presidio




Il Legale Rapprgﬂntante

{Dott.ssa Maria v3raz' Fortuna)
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ALLEGATON. 1

PATTO DI INTEGRITA®
TRA
"AZIENDA USL UMBRIA 2
E

LA STRUTTURA ABC LIFE STUDIO MEDICO ASSOCIATO

Oggetto: Palto di integrita relativo all’accordo per la disciplina dei rapporti tra I'Azienda USL Umbria 2 e Ia
Struttura ABC LIFE STUDIO MEDICO ASSOCIATO per I'erogazione di prestazioni fisioterapiche.

Questo documento costituisce parte integrante dell*accordo contrattuale sottoscritto fra le Parti.

Questo patto d'integrita stabilisce la reciproca, formale obbligazione dell’Azienda USL Umbria 2 ¢ del contraente di
conformare i propri comportamenti ai principi di lealla, trasparenza, corretiezza, legalita, integrita ed etica nonché ['espresso
impegno anti-corruzione di non offrire, accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o
beneficio, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell’esecuzione del contratto.

[l personale, i collaboratori ed i consulenti del’Azienda USL Umbria 2, impiegati ad ogni livello nell’esecuzione e
controllo dell’accordo, prendono visione ed accettano il presente patto di integrita, il cui spirito condividono pienamente,
dichiarando di essere a conoscenza delle sanzioni previste a loro carico in caso di mancato rispetto del presente Patto.

Il sottoscritto contraente si impegna a segnalare tempestivamente all’Azienda USL Umbria 2 qualsiasi tentativo di turbativa,
irregolaritd o distorsione nella fase di esecuzione del contratto, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa
influenzare la corretta esecuzione del contratto.

Il sottoscritto contraente prende nota e acceita che, nel caso di mancato rispetto degli impegni assunti con il presente Patio di
Integritd comunque accertato dalla USL Umbria n.2, potranno essere applicate le seguenti sanzioni:
3 risoluzione o perdita del contratto;

escussione della cauzione definitiva;

responsabilitd per danno arrecato all’Azienda USL Umbria 2 nella misura dell'8% del valore del contratto,
impregiudicata la prova dell'esistenza di un danno maggiore. La misura dell’8% poltra essere irrogata all’esito dell’apposita

istruttoria. - = =

Il presente Patto di Integritd e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del contratto
assegnato a sepuito della gara in oggelto.

Ogni controversia relativa all'interpretazione, ed esecuzione del presente patto d'integrita fra Azienda USL Umbria 2 ed i
concorrenti e tra gli stessi concorrenti sara risolta dall' Autorita Giudiziaria competente.

Per la Struttura ABC LIFE STUDIO Per I'azienda|USL Umbria 2
MEDICO ASSOCIATO Il Direttore Generale
Il Legale Rappresentante
ttyssa Maria Grazia Fortuna

ATV




ALLEGATO 2
ADDENDUM PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il presente allegato & parte integrale e sostanziale del contratto per l'erogazione di prestazioni
fisioterapiche per 'anno 2018 tra USL Umbria 2, di seguito altresi denominato "titolare" e A.B.C. Life
Studio medico associato, di seguito altresi denominato "responsabile”, definendo gli obblighi e i diritti
del ttolare del trattamento in conformita all'art. 28 del Reg. EU 679/2016 (GDPR).

1. La USL Umbria 2 ricorre a A.B.C. Life Studio medico associato in quanto questi presenta garanzie
sufficienti per mettere in atto misure tecniche e organizzative adeguate in modo tale che il trattamento
dei dati personali detenud dalla USL Umbsria 2 soddisfi i requisiti del GDPR e garantisca la tutela dei
diditu dell'interessato. Quesio € motivo essenziale del contratio.

2. Il responsabile ¢ autorizzato e si obbliga a trattare i dati personali detenuti dal titolare, limitatamente
alle attivita strettamente necessaric ¢ connesse alladempimento del contratto, che' ne definisce la
materia disciplinata, la durata del trattamento, la natura e la finalita del trattamento.

Nella tabella in fondo a questo addendum sono definia: il tipo di dati personali e le categode di
interessati.

3. Il responsabile tratta i dati personali rispettando le istruzioni documentate fornitegli dal titolare del
trattamento.

4. 11 responsabile garantisce di affidare il trattamento a sole persone specificamente autorizzate al
trattamento dei dati personali che si siano impegnate alla riservatezza o abbiano un adeguato obbligo
legale di niservatezza,

5. 1l responsabile si obblign a dspettare ed eventualmente adottare tuttc le misure tecniche e/o
organizzative di protezione dei dati personali eventualmente richiestegli dal titolare ai sensi dell'articolo
32 GDPR.

G. 1] responsabile si obbliga a non rcorrere a un altro responsabile senza previa autorizzazione scritta,
specifica o generale, del ttolare del tartamento. Nel caso di autorizzazione scritta generale, il
responsabile del trattamento si obbliga ad informare il dtolare del trattamento di eventuali modifiche
previste riguardanti 'aggiunta o la sostituzione di altr responsabili del trattamento, dando cosi al ttolare
del trattamento l'opportunita di opporsi a tali modifiche.

7. Nel caso in cui il responsabile ricorresse a un altro responsabile del trattamento per I'esecuzione di
specifiche attivitd di tatamento per conto del titolare del trattamento, su tale alwo responsabile del

trattamento si obbliga, sin da ora, ad imporre, mediante un contratto o un altro atto giuridico, gli stessi

obblighi in materia di protezione dei dati contenuti in questo addendum, prevedendo, in partcolare,

garanzie sufficiend per mettere in atto misure tecniche e organizzative adeguate in modo tale che il

trattamento soddisfi i requisii del GDPR. Qualora l'altro responsabile del trattamento ometta di

adempiere ai propri obblighi in materia di protezione dei datd, A.B.C. Life Studio medico associato

conserva nei confronti della USL Umbra 2 Fintera responsabiliti dell'adempimento degli obblighi di
uello.

g. Il responsabile si obbliga ad assistere il dtolare del trattamento con misure tecniche e organizzative

adeguate, nella misura in cui cio sia possibile, al fine di soddisfare I'obbligo del ttolare del trattamento

di dare seguito alle richieste per I'esercizio dei diritt dell'interessato di cui al capo III.

9. 1l responsabile, tenendo conto della natura del trattamento e delle informazioni a propria

disposizione, si obbliga ad assistere il titolare:

9.1. nel proteggere adeguatamente i dati personali dei pazienti come prescritto dall'art. 32 GDPR.

9.2. A comunicare al titolare tempestivamente ogni violazione che possa avere impatto sui dati

personali, con specifico rifedmento a quelli dei pazient, di cui sia venuto a conoscenza. Tale

comunicazione deve essere fatta secondo le istruzioni impartite dal dtolare e comungque in tempo utile a

rspettare il termine di 72 ore per la notifica all'autorita di controlle.




9.3. Nel compiere la valutazione preliminare d'impatto sulla protezione dei dati inerente ad arttivita di
trattamento che fossero di competenza del responsabile e, qualora occorrente, la consultazione
preventva presso 'Autorea di controllo.

10. 11 responsabile, su scelta del titolare del trattamento, si obbliga a cancellare o restitirgli tutti i dati
personall dopo che e terminata la prestazione dei servizi relatvi al trattamento ed a cancellare le copie
esistentd, salvo che il diritto dell'Unione o degli Stad membri preveda la conservazione dei dati.

11. 11 responsabile s1 obbliga a mettere a disposizione del dtolare del trattamento tutte le informazioni
necessarie per dimostrare il nspetto degli obblighi di cui al GDPR ¢ acconsente ¢ contribuisce alle
atuvita di revisione, comprese le ispezioni, realizzati dal dtolare del trattamento o da un altro soggetto
da quest incaricato.

12. 1l responsabile informa immediatamente i ttolare del trattamento qualora, a suo patere,
un'istruzione violi il GDPR o altre disposizioni, nazionali o dell'Unione, relative alla protezione dei dati.
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Pazient Dati relatvi alla salure
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Per il dtolarel USL Umbria 2

1l Direttagre Generale




